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Mitchell heeft zijn passie gevonden 

Laatst kwam Mitchell op kantoor om iets af te geven voor zijn coach 

Ibrahim. Mitchell volgde de Empowerment training bij Ibrahim en is 

begonnen met zijn pre-starterstraject bij Startwijzer. Omdat hij zijn 

droom om ondernemer te worden werkelijkheid wil maken. Voor coach 

Ibrahim had hij een hoodie mee met zijn bedrijfsnaam erop. “Zomaar iets 

kleins als waardering,’’ zei hij. 

Als jonge man met een moeilijke start, 

ontdekte Mitchell zijn passie voor kunst en 

startte hij zijn eigen kunstbedrijf, genaamd 

Fendry art. Gedreven met ambitie, en met 

onzekerheden over wat de juiste stappen 

kunnen zijn, volgde hij de training 

Empowerment bij WerkSaam. “De training 

heeft mij bewuster gemaakt van mijn 

eigenschappen. Ik heb geleerd hoe ik meer 

doelbewust kan handelen. Daarbij kreeg ik de 

kans om mijn eerste Workshop ‘Fendry art 

schilderen’ te organiseren.” 

Het besef dat kunst een sterke en prachtige 

uiting kan zijn voor persoonlijke groei en de 

therapeutische werking werd versterkt. Dit 

heeft Mitchell geïnspireerd om anderen 

bewust te maken van de kracht van kunst. 

Hij wil een inspiratiebron kunnen zijn.  

 

“De training heeft mij meer goed gedaan dan 

ik 

had verwacht!” 

“Ik heb nu meer vertrouwen en wil mijn 

ontwikkeling voortzetten op het gebied van 

therapeutische kunst. Ik wil dit meer toe 

passen in toekomstige projecten.” 

“Moge de Empowerment training 

net zo inspirerend zijn voor jou, als 

dat het voor mij is.” 

 

 



 
 

 

Energietoeslag  

De energietoeslag is beschikbaar voor inwoners met een laag inkomen. De 

toeslag is bedoeld inwoners financieel te ondersteunen. Huishoudens kunnen via 

hun gemeente een éénmalige energietoeslag over 2023 krijgen.  

 

Je ontvangt de toeslag van jouw 

gemeente 

Heb je vorig jaar de energietoeslag gekregen 

en heb je in 2023 ook een laag inkomen? 

Ontvang je een bijstands-, IOAW-, IOAZ- of 

Bbz-uitkering? Of krijg je de aanvullende 

inkomensvoorziening ouderen (AIO) vanuit 

de Sociale Verzekeringsbank? Dan krijg je de 

energietoeslag automatisch van jouw 

gemeente. Je gemeente bepaalt zelf het 

moment van uitbetalen. Kijk voor meer 

informatie op de website van jouw gemeente.  

Voldoe je aan de voorwaarden en heb 

je geen energietoeslag ontvangen?  

Neem dan contact op met jou gemeente. je 

kunt dan (tot en met 31 mei 2024) een 

bijdrage in de energiekosten over 2023 aan 

vragen.   

 

Inkomsten doorgeven 

Het is heel belangrijk dat je al je inkomsten aan ons doorgeeft. Hiermee voorkom 

je dat je teveel uitkering ontvangt die je moet terugbetalen. Je voorkomt dan 

ook een mogelijke boete. 

 

Je geeft je inkomsten maandelijks aan ons 

door via de (digitale) inkomstenverklaring. 

Geef je inkomsten door zodra al je gegevens 

compleet zijn. Dus bijvoorbeeld nadat je jouw 

loonstrook van je werkgever hebt ontvangen. 

Stuur de loonstrook (of andere 

bewijsstukken) ook altijd mee met de 

inkomstenverklaring. Alleen een complete 

inkomstenverklaring met bewijsstukken 

kunnen wij verwerken. Na ontvangst van je 

inkomstenverklaring, verwerken wij deze zo 

snel mogelijk en betalen wij jouw uitkering 

binnen 5 werkdagen aan je uit.   

WIA- of Pensioen-specificatie  

Ontvang je een  WIA- uitkering of pensioen? 

Ook dan is het belangrijk dat je hiervan een 

specificatie opstuurt. Dat voorkomt een 

eventuele correctie achteraf.  

  



 

 

Training: Spiegel je business  

Maak je bedrijf klaar voor de 

toekomst 

Op donderdag 21 maart organiseert het Startersloket 

Westfriesland een training voor ondernemers en zzp’ers.  

Ben jij als ondernemer/zzp’er op zoek naar 

kennis en inspiratie om de volgende stap te 

zetten binnen jouw bedrijf? Kom op 

donderdagavond 21 maart naar de training 

Spiegel je business in de Bibliotheek in 

Hoogkarspel, houd jezelf een bedrijfskundige 

spiegel voor en leg nieuwe contacten. 

Interesse?  

Brief coach 

Datum:  21 maart 2024  

Tijd:   19.30 uur 

Locatie: Bibliotheek Hoogkarspel

  Streekweg 220  

Aanmelden: 

westfriesland.startersloket.nl/agenda/  

 

 

  



 
 

Nieuws van de Cliëntenraad 

“(…) Als mensen zelf voor iets kiezen, in plaats van dat ze 

iets opgelegd krijgen, levert dat vrijwel altijd meer succes 

op. Je voelt je immers medeverantwoordelijk.”  

- Tof Thissen, in het essay ‘Een dienst van sociale 

diensten’, juni 2007.   

    

Op 29 januari hebben wij van de Cliëntenraad 

voor het eerst weer vergaderd na de 

kerstvakantie. We gaven goedkeuring aan 

een verbetering van een beleidsregel over de 

verstrekking van loonkostensubsidie. Een 

presentatie over de eindresultaten van 

landelijke experimenten bleek ook 

interessant. Maar het belangrijkste 

onderwerp van bespreking zijn de resultaten 

van de vragenlijst die wij online hebben 

uitgezet voor ons cliëntenpanel.   

Alle begin is niet makkelijk: ons cliëntenpanel 

moet nog groeien, en wij willen dat het 

algemeen bekend wordt dat onze achterban – 

ook en vooral die vele mensen in de regio die 

afhankelijk zijn van een uitkering van en 

ondersteuning bij re-integratie door 

WerkSaam – actief mee kan praten over 

beleid en uitvoering via het Cliëntenpanel.  

Ondertussen zijn er ruim twintig eerste 

reacties binnen gekomen via onze vragenlijst. 

En de resultaten zijn opmerkelijk divers: de 

ene persoon is tevreden met de begeleiding 

door zijn of haar arbeidscoach, een andere 

cliënt vraagt zich hardop af “of haar 

arbeidscoach ervan geniet om maatregelen 

op te leggen en mensen respectloos te 

bejegenen, en zo de cliënten te demotiveren.”  

Wordt Vervolgd!   

   

In dit jaar willen we vaker aanwezig zijn bij 

andere bijeenkomsten en evenementen, om 

met u in gesprek te gaan. We kregen al een 

uitnodiging voor een bijeenkomst van 

‘Schuldhulpmaatje’ in Bovenkarspel, en zullen 

zeker aanwezig zijn tijdens het Smalle 

Beurzen Festival op zaterdag 6 april 2024.  

Tot dan!    

© Cliëntenraad, Communicatie   

  



 

Smalle Beurzen festival  

Op 6 april 2024, voor inwoners uit Hoorn  

Voor inwoners uit Hoorn organiseert het 

Straatpastoraat het Smalle Beurzen festival. 

Een middag met informatie en plezier voor 

ieder met een laag inkomen. Op de 

informatiemarkt vind je organisaties die je 

verder willen en kunnen helpen, zoals 

schuldhulpmaatje, KOAX, Bij Bosshardt. Er is 

voorlichting over rondkomen en hulp. 

Daarnaast is er genoeg ruimte om met de 

organisaties in gesprek te gaan. Er is ook 

volop ruimte voor plezier voor het hele gezin. 

Kinderen kunnen genieten van speelruimtes 

en creatieve activiteiten, terwijl ouders zich 

laten verwennen door een kapper en 

nagelstyliste. Verder is er een modeshow, live 

muziek en dans.  

 

 

 

Datum en tijd:  Zaterdag 6 

april 2024, 

13.00 – 

16.00 uur 

Locatie:  Dampten 16, Hoorn 

Voor wie: Inwoners uit Hoorn met een 

laag inkomen 

Toegang en activiteiten:     Gratis.  

Aanmelden is niet nodig. 

Woon je niet in Hoorn?  

Ook andere gemeenten ondersteunen 

mensen met een laag inkomen. Voor meer 

informatie, kijk op de website van WerkSaam 

(minimaregelingen). 

 

 

Kom Binnen Bij Bedrijven Dagen 

Je kunt er bijna niet omheen, er is veel publiciteit, ook langs de weg, voor de Kom Binnen Bij 

Bedrijven Dagen. Deze zijn van 16 t/m 24 maart. Tijdens deze open bedrijvenweek kunnen 

inwoners, werkzoekenden en leerlingen en studenten 

kennis maken met de werkgevers in Noord-Holland 

Noord. Om een kans te bieden. 

WerkSaam zet de deur open op donderdag 21 maart. We 

leiden bezoekers rond door ons pand en vertellen wat we 

op diverse andere locaties in West-Friesland doen. Met 

volop ruimte voor vragen en gesprek. 

Meer informatie: kbbbd.nl  



 
 

Even voorstellen: Leergeld 

West-Friesland 

In Nederland leven 1 miljoen (!) mensen op of rond het sociaal 

minimum (het bedrag dat iemand minimaal nodig heeft om van te 

kunnen leven). Wanneer kinderen opgroeien in een gezin met een laag 

inkomen, krijgen zij niet altijd mee wat voor de meeste kinderen normaal 

is. Soms is er geen geld voor een laptop, waardoor huiswerk maken 

lastig is. Of er is geen geld voor de sportvereniging of voor sportkleding. 

Of meedoen met hobby’s of cultuur is niet mogelijk.  

Leergeld vindt dat niet acceptabel en doet er 

iets aan. Leergeld zegt: ‘Laat kinderen 

meedoen, want nu meedoen is later 

meetellen. Kinderen die op achterstand raken 

in de schoolleeftijd halen dat bijna nooit meer 

in.’ 

In West-Friesland groeit ’ongeveer 10% van 

de kinderen in armoede op. Dat zijn ongeveer 

4.000 kinderen (gemiddeld 2 kinderen per 

schoolklas). Dat zie je niet altijd. De ouders 

hebben soms gewoon een baan. Want ook 

onder werkenden neemt armoede toe, zoals 

sommige zelfstandige ondernemenrs of of 

MKB-ers of agrariërs. 

Er is ondersteuning bij de gemeente en dat 

helpt in veel gevallen ook ‘Maar niet altijd en 

niet altijd voldoende. Als ondanks de hulp 

van de gemeente een gezin in de problemen 

komt, kan Leergeld helpen. Wij ondersteunen 

kinderen van 4 tot 18 jaar die opgroeien in 

een gezin dat met minder dan 120% van het 

sociaal minimum moet rondkomen.’  

Hoe werkt Leergeld? 

Als iemand zich bij Leergeld meldt, wordt een 

afspraak gemaakt voor een bezoek aan huis 

en een intake. Deze intake wordt gedaan 

door iemand van Leergeld die goed is 

opgeleid en hij of zij neemt de financiële 

situatie door. Leergeld geeft nooit geld, maar 

kan spullen voor een gezin kopen of een 

rekening betalen.  

Subsidie en sponsoren 

Leergeld West-Friesland wordt voor 70% 

gesubsidieerd door de gemeenten waar wij 

kinderen helpen. Voor de overige 30% is 

Leergeld afhankelijk van sponsors. Leergeld 

wordt gesponsord door bedrijven, 

kerkgenootschappen, goede doelen 

stichtingen zoals Rotary, Lions en Kiwanis en 

particulieren. Wilt u meer informatie? Neem 

contact op! 

Dat kan telefonisch via 0229 – 70 68 00 

(maandag, dinsdag en woensdag van 11.00 

tot 15.00 uur) of via e-mail: 

info@leergeldwestfriesland.nl 

  



 

Vacatures 

Een overzicht van actuele vacatures bij werkgevers. 

Geïnteresseerd in één van deze vacatures? Neem contact op via: 

matchmaker@werksaamwf.nl 

Productiemedewerker, Opmeer 

Dit bedrijf in Opmeer is opzoek naar 

medewerkers voor het inpakken van noten. 

Het is een fysieke baan, waar diverse staande 

activiteiten gedaan worden.  

Belangrijke punten op een rijtje:  

− Werktijden zijn van 8.00 tot 16.30 

uur. 

− Het is een fulltime baan, parttime is 

in overleg mogelijk. 

− Beheersing van de Nederlandse of 

Engelse taal is vereist. 

 

 

 

 

Diverse technische 

medewerkers, Hoorn 

Thalassa Boat & Yacht service is op zoek naar 

technische medewerkers die het leuk vinden 

om in de botenindustrie te werken. Van 

polyester bewerkers tot monteurs van 

motoren voor een boot. 

Ben je handig en heb je technisch inzicht dan 

ben je ook van harte welkom, dan leren zij 

jou graag het vak. 

 

 

 

 
 

 

 
 

BBL Helpende plus voor anderstaligen 

Het WSP start in september 2024 met de opleiding BBL helpende plus voor anderstaligen. 

Het gaat om een twee jarig BBL-traject voor mensen die graag in de zorg willen werken, maar 

de Nederlandse taal onvoldoende spreken om een gewone opleiding te volgen. 

Samen met Vonk, het Horizon College en Regio College wordt deze opleiding ontwikkeld. Naast 

de onderdelen van de opleiding Helpende plus, worden er extra taallessen ingeroosterd en 

lessen over burgerschap. De eerste drie maanden ga je 3 dagen per week naar school en ben 

je 1 dag op de werkvloer aanwezig. De rest van de opleiding ga je 1 dag per week naar school 

en werk je 3 dagen.  
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